Zawdd:
symbol cyfrowy: 315[01]

technik bezpiecze nstwa i higieny pracy

Etap pisemny egzaminu obejmuje:

Czesé | -

zakres wiadomo $ci i umiej etno $ci wia $ciwych dla kwalifikacji w zawodzie

Absolwent powinien umie ¢€:

1.

Czyta € ze zrozumieniem informacje przedstawione w formie opisOw, instrukcji, rysunkéw, szkicow,
wykreséw, dokumentacji technicznych i technologiczn ych, aw szczegd6lno $ci:

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

stosowac¢ nazwy, pojecia, okreslenia i symbole z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy oraz
ergonomii;

rozréznia¢ rysunki techniczne wykonawcze, ziozeniowe, zestawieniowe, montazowe, zabiegowe,
operacyjne;

odczytywaé z rysunku technicznego ksztalty zewnetrzne i wewnetrzne przedmiotu, jego wymiary,
tolerancje i pasowania, odchyiki ksztattu i polozenia, chropowato$¢é powierzchni, zbieznosé
i pochylenia;

analizowac i interpretowacC przepisy prawa pracy, wymagania okreslone w normach dotyczace
bezpieczenstwa i higieny pracy oraz wymagania ergonomii dla poprawy warunkéw pracy;

analizowa¢ wyniki badan statystycznych oraz zaistniate zdarzenia, wypadki i awarie oraz ustalac¢
odpowiednie dziatania prewencyjne;

analizowa¢ dokumentacje technologiczng proces6w pracy, z uwzglednieniem maszyn i innych
urzadzen stosowanych w tych procesach, pod katem spetniania wymagan bezpieczenstwa i higieny
pracy oraz ergonomii;

ocenia¢ zatozenia i dokumentacje projektowe rozwigzan techniczno-organizacyjnych pod katem
zapewnienia poprawy stanu bezpieczenstwa i higieny pracy;

ocenia¢ zgodnos¢ oddawanych do uzytku obiektéw i urzgdzen technicznych z dokumentacjg
projektowg i wymaganiami bezpieczenstwa i higieny pracy, okreslonymi w dokumentacji techniczno-
ruchowej, przepisach prawa i Polskich Normach.

Przetwarza ¢ dane liczbowe i operacyjne, a w szczegdélno  $ci:

2.1

2.2.

2.3.

2.4,

2.5.

2.6.

2.7.

2.8.

identyfikowa¢ czynniki szkodliwe dla zdrowia, ucigzliwe, niebezpieczne oraz zrédta zagrozen
wystepujagce w przedsiebiorstwach oraz ocenia¢ ich wplyw na zdrowie i bezpieczenstwo
pracownikéw;

ocenia¢ poziom ryzyka zawodowego i zagrozen powodowanych przez czynniki szkodliwe
dla zdrowia, ucigzliwe i niebezpieczne wystepujace w procesach pracy oraz wskazywa¢ metody
redukcji ryzyka oraz likwidacji zagrozen;

sporzadza¢ biezace i okresowe analizy stanu bezpieczenstwa i higieny pracy, uwzgledniajac
obowigzujace normy i przepisy, oraz wskazywacé propozycje przedsiewzie¢ prawno-organizacyjnych
dla poprawy stanu bezpieczenstwa i higieny pracy;

ocenia¢ budynki i pomieszczenia pracy oraz tereny z nimi zwigzane, pod wzgledem spetniania
wymagan bezpieczenstwa i higieny pracy;

analizowac i ocenia¢ stanowiska pracy (w tym maszyny i inne urzadzenia techniczne) i procesy pracy
pod wzgledem spetniania wymagan bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ergonomii;

wskazywaé i doradza¢ w doborze srodkéw ochrony indywidualnej i zbiorowej, ograniczajacych wptyw
czynnikéw szkodliwych i niebezpiecznych dla zdrowia pracownika;

kontrolowa¢ stan bezpieczenstwa i higieny pracy w przedsiebiorstwie, sporzgdza¢ sprawozdania
i protokoty pokontrolne oraz opinie dotyczace spetniania wymagan bezpieczenstwa i higieny pracy;
ustala¢ okolicznosci i przyczyny wypadkéw, w tym przestuchiwa¢ poszkodowanych i swiadkéw
wypadkéw, wykonywaé szkice miejsc wypadkow oraz formutowa¢ wnioski profilaktyczne.

Bezpiecznie wykonywa ¢ zadania zawodowe zgodnie z przepisami bezpiecze nAstwa i higieny pracy,
ochrony przeciwpo zarowej oraz ochrony $rodowiska, a w szczegélno $ci:

3.1
3.2.
3.3.
3.4.
3.5.

3.6.

stosowac przepisy i zasady bezpieczenstwa i higieny pracy, przepisy ochrony przeciwpozarowej oraz
ochrony srodowiska podczas wykonywania zadan stuzby bezpieczenstwa i higieny pracy;
przewidywa¢ zagrozenia wystepujace podczas wykonywania zadan stuzby bezpieczenstwa i higieny
pracy;

organizowac¢ stanowiska pracy zgodnie z wymaganiami ergonomii;

stosowac nowoczesne techniki biurowe i metody organizacji pracy;

stosowac¢ srodki ochrony indywidualnej podczas wykonywania zadahn stuzby bezpieczehstwa
i higieny pracy;

stosowac réznorodne formy dziatan uswiadamiajacych i popularyzatorskich oraz prowadzi¢ szkolenia
z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy;



3.7. doradzac¢ w zakresie obowigzujgcych przepiséw i zasad dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy
oraz doboru najwlasciwszych srodkéw ochrony indywidualnej i zbiorowej;

3.8. stosowac zasady udzielania pierwszej pomocy poszkodowanym podczas wykonywania zadan stuzby
bezpieczenstwa i higieny pracy.

Czesé Il -  zakres wiadomo $ci i umiej etno sci zwi gzanych z zatrudnieniem i dziatalno  $cig gospodarcz g
Absolwent powinien umie ¢:
1. Czyta¢ ze zrozumieniem informacje przedstawione w formie opiséw, instrukcji, tabel, wykresow,

a w szczegdlno Sci:
1.1. rozroznia¢ podstawowe pojecia i terminy z zakresu funkcjonowania gospodarki oraz prawa pracy,

prawa podatkowego i przepisow regulujgcych podejmowanie i wykonywanie dziatalnosci
gospodarczej;

1.2. rozroznia¢ dokumenty zwigzane z zatrudnieniem oraz podejmowaniem i wykonywaniem dziatalnosci
gospodarczej;

1.3. identyfikowa¢ i analizowa¢ informacje dotyczace wymagan i uprawnien pracownika, pracodawcy,

bezrobotnego i klienta.
2. Przetwarza ¢ dane liczbowe i operacyjne, a w szczegélno  $ci:

2.1. analizowac¢ informacje zwigzane z podnoszeniem kwalifikacji, poszukiwaniem pracy i zatrudnieniem
oraz podejmowaniem i wykonywaniem dziatalnosci gospodarczej;

2.2. sporzadza¢ dokumenty zwigzane z poszukiwaniem pracy i zatrudnieniem oraz podejmowaniem
i wykonywaniem dziatalnosci gospodarczej;

2.3. rozrdznia¢ skutki wynikajgce z nawigzania i rozwigzania stosunku pracy.

Etap praktyczny egzaminu obejmuje wykonanie okreslonego zadania egzaminacyjnego wynikajgcego
z zadania o tresci ogolnej - opracowanie projektu realizacji i wykonanie okreslonych prac zwigzanych
z przeprowadzeniem analizy i oceny okreslonego stanowiska pracy, pod wzgledem wymagan bezpieczenstwa
i higieny pracy oraz ergonomii i ryzyka zawodowego wraz z propozycjg dziatlan dotyczacych poprawy stanu
bezpieczenhstwa i higieny pracy na tym stanowisku na podstawie dokumentacii.

Absolwent powinien umie ¢€:

1. Ustala¢ wymagania w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy dla okreslonego stanowiska pracy
i pomieszczenia, w ktérym jest ono zorganizowane, na podstawie przepiséw prawa pracy i wymagan
w normach dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy.

2. Ustala¢ wymagania ergonomii dla okreslonego stanowiska pracy.

3. Analizowa¢ okreslone stanowisko pracy pod wzgledem spetnienia wymagan w zakresie bezpieczenstwa
i higieny pracy oraz ergonomii.

4. Analizowa¢ pomieszczenie, w ktérym zorganizowane jest stanowisko pracy, pod wzgledem spetnienia
wymagan bezpieczenstwa i higieny pracy.

5. Identyfikowaé czynniki szkodliwe dla zdrowia, ucigzliwe, niebezpieczne oraz zrodta zagrozen wystepujace
na okreslonym stanowisku pracy.

6. Ocenia¢ poziom ryzyka zawodowego i zagrozeh powodowanych przez czynniki szkodliwe dla zdrowia,
ucigzliwe i niebezpieczne, wystepujace na stanowisku pracy w procesach pracy.

7. Dobiera¢ metody likwidacji zagrozen wystepujacych na stanowisku pracy oraz metody redukcji ryzyka
zawodowego.

8. Opracowywaé propozycje przedsiewzie¢ prawno-organizacyjnych dla potrzeb poprawy stanu
bezpieczehstwa i higieny pracy na okreslonym stanowisku pracy i w pomieszczeniu, w ktérym jest ono
zorganizowane, na podstawie wynikéw analiz i oceny okreslonego stanowiska i pomieszczenia oraz
przepiséw prawa.

Niezbedne wyposa zenie stanowiska do wykonania zadania egzaminacyjneg  o:

Stanowisko komputerowe: komputer podigczony do sieci lokalnej, drukarka sieciowa. Oprogramowanie:
pakiet biurowy (edytor tekstu, arkusz kalkulacyjny, program do prezentacji), baza przepiséw prawnych
z dziedziny bezpieczenstwa i higieny pracy. Dokumentacja stanowiska pracy: film lub zdjecia przedstawiajgce
stanowisko, opis wyposazenia i organizacji stanowiska w pomieszczeniu, umozliwiajacy petng ocene spetniania
wymagan bezpieczenstwa i higieny pracy, ergonomii oraz ocene ryzyka zawodowego. Wyniki pomiaréw
natezenia oswietlenia i natezenia halasu na stanowisku pracy oraz wilgotno$ci wzglednej powietrza
W pomieszczeniu. Apteczka.



